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Encueniro b

TeITId: Mi Compromiso

Llave del dia:

Compromiso

Entender el compromiso como una

Ob jei‘ivo virtud positiva para la convivencia
con los demas y para el logro de las
metas.

Reto de HOY

Escribe cuales son los 5 productos que mas se venden
en el mercado de la esquina y porque...

Recursos
Tiza de colores, pizarra, hilo de lana.

Instrucciones para el Facilitador

Motivacién

El facilitador presentara la palabra COMPROMISO en la pizarra hecha con tizas de colores.
Preguntara a los participantes que otras palabras pueden relacionarse a “compromiso”. Entre
todo el grupo buscaran la definicién mas apropiada.

Cada uno tomara dos minutos para reflexionar sobre su vida. ;Me comprometo en las cosas
que realizo?

Mas adelante, el facilitador propiciara que cada uno de forma mental establezca un compromiso
mientras dure el taller.

Trabajo en Grupo

El facilitador dirigira la formacion de un gran circulo y tomara el hilo de lana. El iniciara la dina-
mica lanzando el hilo y tomandolo por la punta y dira su nombre y su compromiso establecido
previamente. Ejemplo: Me llamo Luis y me comprometo a traer una sonrisa cada dia mientras
esté aqui. Destacar que es necesario prestar atencion a lo que dicen los demas.

Ira arrojando el hilo de lana a otro participante e iran formando una tela de arana .; Coémo se
desenredara? el ultimo ira recordando lo que dijo su compafero anterior y se ira pasando el hilo
a la inversa hasta desenredar la red formada.

Trabajo Individual

Realizar el encuentro 6 de la cartilla donde podran distinguir entre sus compromisos personales,
compromisos familiares, compromisos sociales y compromisos laborales.

Cierre

Los participantes podran compartir sus trabajos realizados y el facilitador leera el mismo cuadro
realizado por él.
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Encueniro 1

Teﬂ'Id: Comunicacion Verbal y No Verbal

Llave del dia:

Habla con buena intencion

Identificar los tipos de comunicacion:
Objetivo  VERBALy NO VERBAL.

Reto de HOY

Cuadro Magico cuyo resultado en todas las esquinas debe de
dar 15

Recursos
Tarjetas de papel, marcador, estudiantes y facilitador.

Instrucciones para el Facilitador

Motivacién

El facilitador iniciara con preguntas sobre la comunicacion. ¢ Qué importancia tiene la comuni-
cacion para ti? ¢ Crees que el logro de las metas depende en gran parte de la comunicacion?
¢, Siempre es necesario el uso de palabras para comunicarse?

Trabajo en Grupo

El facilitador previamente elaborara tarjetas de papel cortandolas con tijeras. Con un marcador
escribira en ellas nombres de personajes famosos, peliculas, canciones conocidos por todos y
hara una demostracion de como se realizara el juego. Dividira el auditorio en dos grupos.
Cada grupo enviara un representante que tomara una tarjeta de forma secreta y lo representara
a sus companeros de grupo sin hablar ni una palabra. Solo se permitiran gestos 0 ademanes
que permitan a los demas saber de quien se trata. Se dara un plazo de 2 minutos por personaje
y si el equipo adivina, se le sumara un punto en la pizarra.

Luego de finalizado el juego se celebrara al equipo ganador.

Trabajo Individual

Realizar el encuentro 7 de la cartilla, compartir el trabajo realizado con los demas comparie-
ros.

Cierre

Comentaremos sobre la forma de expresion durante la actividad y anotaremos en el pizarron
otras ideas de comunicacion que le surjan a los participantes.

¢ De qué manera hablar con buena intencidn me beneficia en las relaciones con los demas?
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Encuventro 8

Tema: Habilidades de Expresion

Llave del dia:

Habla con Buena Intencion
Identificar las habilidades de de

Ob jetivo expresion de cada uno de los partici-
pantes.
Reto de HOY

Qué departamento de Colombia tiene la mayor can-
tidad de letras O en su nombre, el primer equipo en
descubrirlo debe escribir el nombre del departamento
en un papel y llevarlo al centro del salén con el facilita-
dor.

Recursos
Cuentos, participantes y jCREATIVIDAD!

Instrucciones para el Facilitador

Motivacién

El facilitador motivara con las preguntas siguientes: ¢ Alguien alguna vez ha leido un cuento?,
¢ Cuadles son sus cuentos favoritos? Permitira una lluvia de ideas por parte de los participan-
tes.

Trabajo en grupo

El facilitador solicitara la division del grupo en dos. Asignara un cuento a cada grupo para que
lo lean y preparen una dramatizacion del mismo.

Los participantes presentaran el cuento asignado de manera creativa.

Trabajo Individual

Los participantes realizaran el encuentro 8 de la cartilla. Recordar lo importante que sera encon-
trar las ensefanzas de cada historia que leemos.

Cierre

Celebraran las presentaciones y determinaran qué habilidades tenia cada participante a la hora
de trabajar en el equipo. Hablaran sobre la ensefianza de cada uno de los cuentos.
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Encueniro 92

Tema: Tomo las Riendas

Llave del dia:
Apropiate

Desarrollar la seguridad en si mismo

Objetivo yenlas cosas que hace para la con-
secuciéon de las metas apropiandose
de sus acciones.

Reto de HOY

Crear un sabor de helado que hasta el momento no
existe.... Cual seria el sabor ideal y porque??? Discutir
en grupo y presentar al grupo completo.

Recursos

Paledgrafo, marcadores de colores, papel, lapices.
Material de lectura “La Seguridad en si mismo” (Ver
anexos)

Instrucciones para el Facilitador

Motivacién

“El poder se basa en la percepcion.-Si crees que lo tienes, entonces lo tienes. Si crees no tener-
lo aunque lo tengas lo pierdes” Pedro Martinez, pitcher NY Mets

El facilitador presentara la frase motivadora escrita previamente en el paledgrafo con colores
brillantes. Comentara la misma con los participantes, destacando la importancia de tener fe y
seguridad en si mismo y en las cosas que se hacen.

Trabajo en Grupo

Pedir a los participantes que recuerden alguna situacion en la que se sintieron inseguros y re-
sulté que si pudieron lograrlo. Compartirlas en grupo.

Motivar a la lectura de las deficiniciones ubicadas en el encuentro 9 de la cartilla y comentar lo
leido iniciando con las siguientes preguntas:

¢ Que es seguridad en si mismo?

¢, Como logramos seguridad en nosotros mismos?

¢ Qué cosas reflejan inseguridad?

Trabajo Individual

Encuentro 9 de la cartilla

Cierre

El facilitador propone 5 minutos para pensar: ¢ Qué reflejo en mis acciones? Seguridad o inse-
guridad? comentar en el plenario.
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Encueniro 10

TeI‘I‘Id: Soy flexible en la toma de decisiones

Llave del dia:
Flexibilidad

Objei’ivo Asumir con respondabilidad la toma
de decisiones.

Reto de HOY

Tienes que escribir por lo menos 20 palabras con las
letras: MERTSALI, Puedes usar entre 2 y todas las
letras y repetir en caso de que sea necesario

Recursos
Cuento, pizarra, tiza, paleégrafo y marcadores

Instrucciones para el Facilitador

Motivacién

El facilitador iniciara con la lectura de Juan Lilliput. El facilitador otorga unos minutos para pen-
sar un final para la historia. Luego la pondran en comun y discutiran sobre las distintas respues-
tas.

Trabajo en Grupo

El facilitador dividira en grupos a los participantes, en sus grupos haran una lluvia de ideas con
las siguientes palabras o frases:

Decisiones- resultados- consecuencias-incertidumbre-preferencia-toma de decisiones-juicio

En un papelografo se redactaran ideas de acciones positivas para la toma de decisiones:
Ejempilo:

1. Ver los problemas como retos.
2. Ser optimista en el sentido de que los problemas tienen solucion
3. Percibir que se tiene una fuerte capacidad para enfrentar los problemas.

Trabajo Individual
Luego se leeran las definiciones de dichas palabras encontradas en el encuentro 10 de la car-

tilla y completaran las actividades propuestas.

Cierre
Este dia finaliza el mddulo |, el facilitador motivara un compartir donde los participantes expre-
sen frente a sus companeros las cosas mas valiosas aprendidas durante el moédulo.
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